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Capitolul |
Dispozitii generale

Articolul 1

Corpul de control al prim-ministrului (CCPM), structura fara personalitate juridica,
n cadrul aparatului de lucru al Guvernului, in subordinea Prim-ministrului, finantata prin
bugetul Secretariatului General al Guvernului, i desfasoard activitatea in temeiut
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 87/2020 privind organizarea si
functionarea Corpului de control al prim-ministrului, precum si pentru instituirea
unor mdsuri de imbundtdtire a activitdtii acestuia, ale Hotdrdrii Guvernului nr.
603/2020 privind organizarea, functionarea §i atributiile Corpului de control al prim-
ministrului, ale Ordinului nr. 34/05.08.2020 emis de secretarul de stat, sef al CCPM,
precum si ale prezentului regulament.



Articolul 2

(1) CCPM desfasoara activitati de control administrativ, materializate in actiuni de
control 5i de documentare, precum si activitati de monitorizare a activitatii ministerelor si
serviciilor publice deconcentrate ale acestora, institutiilor publice din subordinea
Guvernului, organelor de specialitate ale administratiei publice centrale din subordinea
Guvernului, oficiilor, agentiilor, departamentelor, comisiilor, regiilor autonome,
companiilor si societdtilor nationale, societatilor si institutiilor de credit cu capital
majoritar sau integral de stat.

(2) In exercitarea atributiilor de control asupra entitatilor prevazute la alin. (1),
CCPM verifica si analizeaza performante, sarcini sau lucrari, le raporteaza la normele legale
aplicabile, precum si la obiectivele planificate §i aprobate si verificd indeplinirea
obligatiilor cu scopul depistarii eventualelor abateri de la legalitate sau de la respectarea
reglementarilor interne referitoare la modul de organizare si functionare, respectiv la
indeplinirea atributiilor generate si specifice in domeniul propriu de activitate a entitatilor.

(3) in exercitarea atributiilor de monitorizare asupra entitatilor prevazute la alin.
(1), sunt colectate date si informatii ce privesc aspecte relevante aferente unuia sau unor
proiecte ori programe derulate la nivelul acestora, in vederea supravegherii §i analizei
activitatii desfasurate in cadrul entitatilor publice, pentru identificarea vulnerabilitatilor
si a riscurilor asociate acestora si pentru a preintampina producerea unor nereguli sau
abateri de la legalitate ori regularitate in activitate si asigurarea bunei functionari a
entitatilor publice controlate, in scopul realizarii functiei de preventie a CCPM.

(4) CCPM verifica obiectivele si proiectele de investitii finantate din sume alocate
de la bugetul de stat, derulate de autoritatile administratiei publice locale si institutiile
publice subordonate acestora, respectiv controleaza modul de gestionare a fondurilor
publice alocate de stat acestora, cu respectarea limitelor de competenta si autoritate
stabilite in sarcina altor institutii fundamentale ale statului, precum si cu respectarea
principiului autonomiei locale.

(5) Scopul exercitarii de catre CCPM a functiei de controt constd in asigurarea
respectarii legalitatii si regularitatii activitatii la nivelul entitatilor publice controlate.

(6) Tn scopul realizdrii functiei de preventie, CCPM acordi, in sfera sa de
competenta, sprijin si indrumare entitatilor publice controlate, pe timpul desfasurarii
activitatii de control ori la finalizarea acesteia, in ceea ce priveste activitatile si/sau
domeniile supuse controlului, pentru identificarea nevoilor ori a necesitatii de adoptare a

masurilor eficiente si evitarea disfunctionalitatilor la nivelul entitatilor publice controlate.



Pentru indeplinirea acestei atributii, CCPM poate formula recomandari si puncte de vedere,
pe care entitatea publica controlata le va analiza §i va putea dispune masuri in acest sens.
(7) CCPM acorda consiliere si asigura coordonarea activitatilor structurilor de control
din cadrul ministerelor, autoritatilor si institutiilor din administratia publicd centrald, in
ceea ce priveste implementarea instrumentelor specifice controlutui administrativ, cu
respectarea independentei operationale a acestora §i urmareste implementarea politicilor,
mecanismelor si strategiilor in domeniul controlului administrativ. in vederea reglementarii
unitare a functiei de control la nivelul administratiei publice centrale, CCPM participa, in
colaborare cu structurile mentionate, la definirea politicilor §i strategiei in domeniul
controlutui, a procedurilor, instructiunilor si ghidurilor de bune practici in acest domeniu.

(8) In exercitarea atributiei prezentate la alin. (7), CCPM poate dezvolta, in
colaborare cu structurile de control din cadrul ministerelor §i autoritatilor din administratia
publica centrala, baze de date privind actiunile de control realizate, in vederea gestionarii
in comun a acestora, fiind, totodata, in drept sa solicite acestora situatii privind actiunile
de control finalizate, neregulile constatate si masurile dispuse, precum si actiunile de
control in derulare si stadiul acestora. Informatiile continute in situatii vor fi centralizate
si analizate la nivelul CCPM, pentru informarea prim-ministrului si pentru definirea
politicilor publice si a strategiilor in domeniul controlului administrativ.

(9) CCPM solutioneaza petitiile si solicitarile primite direct ori pe cele primite prin
intermediul Cabinetului prim-ministrului, Secretariatului General al Guvernului sau
Cancelariei prim-ministrului, transmise de catre persoanele fizice si juridice in temeiul
Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a
petitiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificirile
ulterioare, precum si al Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare.

(10) CCPM gestioneaza fondul arhivistic propriu, asigurand inventarierea, pastrarea

si selectionarea documentelor pe care le detine in arhiva proprie, in conditiile legii.

Articolul 3

(1) Tn exercitarea atributiilor ce fi revin, personalul CCPM isi desfisoar3 activitatea
in conditiile prevazute de lege, cu respectarea principiilor: obiectivitatii, impartialitatii si
profesionalismului.

(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce 1 revin, CCPM are acces neingradit la
documente §i informatii necesare exercitarii atributiilor sale si este indrepttit s3 solicite

puncte de vedere scrise de la orice persoana care poate furniza date si informatii cu privire



la posibile nereguli ce vizeaza activitatea entitatii publice controlate, in scopul valorificirii
acestora in actul de control sau in nota de monitorizare.

(3) Reprezentantii CCPM sunt indreptatiti sa efectueze verificari la sedii, pe terenuri
sau alte spatii gi/sau in mijloacele de transport detinute ori folosite de catre entitétile
publice controlate.

(4) CCPM poate solicita sprijinul autoritatilor sau institutiilor publice care exercita
atributii in domeniul controtutui, precum si al altor organe de specialitate ale statului,
inclusiv prin constituirea unor echipe mixte de control, in limitele competentei si cu
respectarea prevederilor legale care reglementeaza activitatea acestor structuri.

(5) In exercitarea atributiilor ce i revin, in situatii intemeiate, CCPM poate solicita
sprijinul organelor de politie, jandarmerie sau al altor agenti ai fortei publice.

(6) Diagrama de relatii a CCPM este prevazuta in Anexa nr. 1 a prezentului
regulament.

Capitolul ll

Conducerea si organizarea Corpului de control al prim-ministrului

Articolul 4

(1) CCPM este condus de un secretar de stat, numit si eliberat din functie, in
conditiile legii, prin decizie a prim-ministrului.

(2) Secretarul de stat, sef al CCPM, reprezinta entitatea in raporturile cu autoritatile
publice, institutiile publice, cu persoanele juridice si fizice din tara si din strainitate.
Acesta poate delega, prin ordin, competenta indeplinirii unor atributii aflate in
responsabilitatea sa.

(3) Secretarul de stat, sef al CCPM, participa la sedintele Guvernului si ale consiliilor,
comisiilor guvernamentale si ale grupurilor interministeriale, cu acordul sau la solicitarea
prim-ministrului.

(4) Atributiile secretarului de stat, sef al CCPM sunt prevazute in Anexa nr. 3 la
prezentul regulament.

Articolul 5
(1) Structura organizatorica a CCPM este urmatoarea:

1. Directia control, monitorizare si coordonare metodologica, in subordinea
directa a secretarului de stat



1.1 Serviciul control si monitorizare administratie publica
1.1.1 Biroul control si monitorizare ministere
1.1.2 Biroul control si monitorizare institutii si autoritati publice
1.2 Serviciul control $i monitorizare regii autonome §i societati
1.2.1 Biroul control si monitorizare regii autonome si institutii de credit
1.2.2 Birou control $i monitorizare companii si societati de stat

2, Directia juridica si suport logistic, in subordinea directa a secretaruiui de stat

3. Compartimentul documente clasificate, in subordinea directa a secretarului
de stat

4, Cabinetul demnitarului, in subordinea direct3 a secretarului de stat

(2) Organigrama CCPM este prevazuta in Anexa nr. 2 la prezentul regulament.

(3) Personalul CCPM este format din functionari publici si din personal
contractual, fiecarei categorii de personal fiindu-i aplicabile dispozitiile legale care
reglementeaza raporturile de serviciu sau de munca, dupa caz.

(4) Atributiile generale si specifice ale personalului, corespunzatoare functiilor
de executie i de conducere din cadrul CCPM, sunt detaliate in fisele de post, in
acestea fiind prevazute si conditiile specifice pentru ocuparea fiecarui post in parte.

(5) Relatiile organizatorice si functionale din cadrul CCPM sunt ierarhice sau de
colaborare. Aceste relatii, la care se adauga relatiile externe, de reprezentare si
cooperare/colaborare, dupa caz, sunt prezentate in fisele de post si detaliate in
procedurile aplicabile CCPM.

Capitolul I
Organizarea, competentele si atributiile structurilor din cadrul CCPM

Sectiunea |
DIRECTIA CONTROL, MONITORIZARE S| COORDONARE METODOLOGICA

Articolul 6

(1) Directia control, monitorizare §i coordonare metodologica se afla in subordinea
secretarului de stat, sef al CCPM.

(2) Directia control, monitorizare si coordonare metodologica are in subordine
urmatoarele servicii:

a) Serviciul control si monitorizare administratie publica;



b) Serviciul control si monitorizare regii autonome §i societati.
(3) Directia control, monitorizare si coordonare metodologica este condusa de un
director, ajutat in activitatea sa de doi directori adjuncti.

Articolul 7

(1) Atributiile directorului Directiei control, monitorizare si coordonare
metodologica sunt prevazute in Anexa nr. 4 la prezentul regulament.

(2) Directorii adjuncti exercita atributiile stabilite prin fisa postului, precum si
cele delegate prin ordin de catre secretarul de stat, sef al CCPM, in mod direct sau la
propunerea directorului Directiei control, monitorizare si coordonare metodologica.

(3) Tn cazul imposibilitatii exercitarii temporare a atributiilor de catre directorul
Directiei control, monitorizare si coordonare metodologica (concediu pentru incapacitate
temporara de munca, concediu de odihna, delegatie s.a.), acestea vor fi delegate, prin
ordin de secretarul de stat, sef al CCPM, catre unul dintre directorii adjuncti. in cazul in
care directorii adjuncti se afla in imposibilitatea de exercitare temporara a atributiilor,
acestea vor fi delegate, prin ordin, catre un angajat cu functie de conducere (sef de
serviciu/birou) din cadrul acestei directii sau, in ultima instanta catre un angajat cu functie
de executie.

Articolul 8

(1) Serviciile din cadrul Directiei control, monitorizare si coordonare
metodologica sunt conduse, fiecare, de catre un sef serviciu.

(2) Sefii de servicii exercita atributiile stabilite prin fisa postului, precum si cele
delegate prin ordin de catre secretarul de stat, sef al CCPM.

(3) Tn cazul imposibititatii exercitdrii temporare a atributiilor de catre seful
serviciului (concediu pentru incapacitate temporara de munci, concediu de odihna,
delegatie 5.a.), acestea vor fi delegate prin ordin de secretarul de stat, sef al CCPM, citre
unul dintre sefii birourilor din subordine ori catre celalalt sef de serviciu sau, in ultim3

instanta, catre un angajat cu functie de executie din cadrul directiei.

Articolul 9

(1) Serviciul control si monitorizare administratie publicd are in subordine
urmatoarele birouri:

a) Biroul control si monitorizare ministere;

b) Biroul control si monitorizare institutii i autoritati publice.



(2) Serviciul control si monitorizare regii autonome si societati are in subordine
urmatoarele birouri:

a) Biroul control si monitorizare regii autonome si institutii de credit;

b) Biroul control si monitorizare companii §i societati de stat.

(3) Birourile din cadrul Serviciului control $i monitorizare administratie publica si al
Serviciului control si monitorizare regii autonome si societdti sunt conduse, fiecare, de
catre un sef de birou.

(4) Sefii de birouri exercita atributiile stabitite prin fisa postului, precum si cele
delegate prin ordin de catre secretarul de stat, sef al CCPM.

(5) In cazul imposibititatii exercitarii temporare a atributiilor de catre seful de birou
(concediu pentru incapacitate temporara de munca, concediu de odihna, delegatie s.a.),
acestea vor fi delegate, prin ordin de secretarul de stat, sef al CCPM, catre un alt sef birou
sau catre un angajat cu functie de executie din cadrul Directiei control, monitorizare i
coordonare metodologica.

Articolul 10

Atributiile specifice ale birourilor din cadrul Serviciul control si monitorizare
administratie publica:

(1) Biroul control si monitorizare ministere

a) efectueaza actiuni de control/documentare, de regula la ministere si serviciile
publice deconcentrate ale ministerelor. Actiunile de control pot fi initiate prin ordin de
control emis de seful CCPM, in baza planului anual de control sau din dispozitia prim-
ministrului ori a sefului CCPM, cu aprobarea prim-ministrului, iar cele de documentare se
initiaza prin ordin de control emis de seful CCPM, cu aprobarea, respectiv informarea prim-
ministrului;

b) monitorizeaza, prin colectarea informatiilor, supraveghere si analiz3,
activitatea ministerelor si serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor sau
domenii de interes din activitatea acestora, ori proiecte/programe derulate de
entitatile respective. Activitatea de monitorizare se initiazd prin ordin emis de seful
CCPM, din dispozitia sau cu aprobarea prim-ministrului.

c) acorda sprijin $i indrumare entitatilor publice mentionate anterior, pe timpul
desfasurarii activitatii de control ori la finalizarea acestora, in ceea ce priveste activititile
$i domeniile supuse controlului, pentru identificarea nevoilor ori a necesitatii de adoptare
a masurilor eficiente §i evitarea disfunctionalitdtilor la nivelul entititilor publice
controlate;



(2) Biroul control si monitorizare institutii si autoritati publice

a) efectueaza actiuni de controt/documentare, de regula la institutii publice din
subordinea Guvernului, alte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale din subordinea Guvernului, oficii, agentii, departamente, comisii din
subordinea Guvernului sau a ministerelor. Actiunile de control pot fi initiate prin ordin
de control emis de seful CCPM, in baza planului anual de control sau din dispozitia prim-
ministrului ori a sefului CCPM, cu aprobarea prim-ministrului, iar cele de documentare se
initiaza prin ordin de control emis de seful CCPM, cu aprobarea, respectiv informarea prim-
ministrului;

b) monitorizeaza, prin colectarea informatiilor, supraveghere si analizi,
activitatea entitatilor prevazute la lit. a) sau domenii de interes din activitatea
acestora, ori proiecte/programe derulate de entitatile respective. Activitatea de
monitorizare se initiaza prin ordin emis de seful CCPM, din dispozitia sau cu aprobarea prim-
ministrului;

¢) acorda sprijin si indrumare entitatilor pubtice mentionate anterior, pe timpul
desfasurarii activitatii de control ori la finalizarea acestora, in ceea ce priveste activitatile
si domeniile supuse controlului, pentru identificarea nevoilor ori a necesitatii de adoptare
a masurilor eficiente si evitarea disfunctionalitdtilor la nivelul entitdtilor publice
controlate;

Articolul 11

Atributiile specifice ale birourilor din cadrul Serviciul control si monitorizare
regii autonome si societati:

(1) Biroul control §i monitorizare regii autonome si institutii de credit

a) efectueaza actiuni de control/documentare, de regula la regii autonome sau
institutii de credit la care statul detine participatii integrale sau majoritare. Actiunile de
control pot fi initiate prin ordin de control emis de seful CCPM, in baza planului anual de
control sau din dispozitia prim-ministrului ori a sefului CCPM, cu aprobarea prim-
ministrutui, iar cele de documentare se initiaza prin ordin de control emis de seful CCPM,
cu aprobarea, respectiv informarea prim-ministrului;

b) monitorizeaza, prin colectarea informatiilor, supraveghere si analizi,
activitatea entitatilor prevazute la lit. a) sau domenii de interes din activitatea
acestora, ori proiecte/programe derulate de entitatile respective. Activitatea de
monitorizare se initiaza prin ordin emis de seful CCPM, din dispozitia sau cu aprobarea prim-
ministrului;



c) acorda sprijin si indrumare entitatilor publice mentionate anterior, pe timpul
desfasurarii activitatii de control ori la finalizarea acestora, in ceea ce priveste activitatile
si domeniile supuse controlului, pentru identificarea nevoilor ori a necesitatii de adoptare
a masurilor eficiente si evitarea disfunctionalitatilor la nivelul entititilor publice
controlate;

(2) Biroul control i monitorizare companii §i societati de stat

a) efectueaza actiuni de control/documentare, de reguld la companii si societati
cu capital majoritar sau integral de stat. Actiunile de control pot fi initiate prin ordin
de control emis de seful CCPM, in baza planului anual de control sau din dispozitia prim-
ministrului ori a sefului CCPM, cu aprobarea prim-ministrului, iar cele de documentare se
initiaza prin ordin de control emis de seful CCPM, cu aprobarea, respectiv informarea prim-
ministrului;

b) monitorizeaza, prin colectarea informatiilor, supraveghere si analiza,
activitatea entitatilor prevazute la lit. a) sau domenii de interes din activitatea
acestora, ori proiecte/programe derulate de entitatile respective. Activitatea de
monitorizare se initiaza prin ordin emis de seful CCPM, din dispozitia sau cu aprobarea prim-
ministrutui;

c) acorda sprijin §i indrumare entitatilor publice mentionate anterior, pe timpul
desfasurarii activitatii de control ori la finalizarea acestora, in ceea ce priveste activitatile
si domeniile supuse controlului, pentru identificarea nevoilor ori a necesitatii de adoptare
a masurilor eficiente si evitarea disfunctionalitafilor la nivelul entitatilor publice
controlate;

Articolul 12

Pe langa atributiile specifice mentionate la art. 10 si art. 11, serviciile din cadrul
directiei, prin personalul acestora, au urmatoarele atributii generale:

a) elaboreaza documentele necesare activitatii de control, monitorizare, sprijin,
indrumare, consiliere si coordonare metodologica prevazute in procedurile operationale;

b) elaboreaza puncte de vedere si formuleaza propuneri la solicitarea secretarului
de stat, sef al CCPM, cu privire la domenii de interes ce vizeaza activitatea CCPM si a
entitatilor publice aflate in sfera acestuia de competent3;

c) acorda consiliere si asigura coordonarea structurilor de control ale ministerelor si
ale autoritatilor si institutiilor din administratia publica central, in ceea ce priveste

implementarea instrumentelor specifice controlului administrativ, la solicitarea



conducatorului acestora sau la propunerea secretarului de stat, sef al CCPM, cu aprobarea
prim-ministrului sau din dispozitia acestuia, in conditiile legii.

d) efectueaza verificari asupra obiectivelor §i proiectelor de investitii, derulate de
autoritatile administratiei publice locale si institutiile publice subordonate acestora,
finantate din sume alocate de la bugetul de stat, cu respectarea principiului autonomiei
locale;

e) exercitd atributii in valorificarea protocoalelor, acordurilor si a celorlalte
instrumente de cooperare in scopul obtinerii informatiilor necesare realizérii activitatilor
de control, monitorizare, sprijin, indrumare, consiliere §i coordonare metodologica;

f) realizeaza arhivarea documentelor aferente activititilor de control,
documentare, monitorizare, consiliere metodologica derulate in cadrul serviciilor, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, republicata si
cu Instructiunile privind activitatea de arhivd la creatorii si detindtorii de
documente, aprobate prin Ordinul de zi nr. 217/1996 al conducerii Arhivelor
Nationale;

g) solutioneaza petitiile, solicitarile de informatii de interes public precum si orice
alte solicitari primite de CCPM, repartizate de catre secretarul de stat, seful CCPM, in
conformitate cu prevederile art. 4 alin. (5) din Ordonanta de urgentd a guvernului nr.
87/2020, cu respectarea termenelor stabilite prin dispozitie rezolutiva si prevazute in
legislatia incidenta;

h) participa la elaborarea proiectului de raport anual de activitate prevazut la art.
2 lit, j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 87/2020, in colaborare cu celelalte
structuri din cadrul CCPM;

i) elaboreaza, cu sprijinul celorlalte structuri din cadrul CCPM, planului anual de
control in conformitate cu prevederile art. 10 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 87/2020;

j) redacteaza referatele de declansare a unei actiuni de control, documentare sau
monitorizare;

k) participa in comisiile sau grupurile de lucru constituite la nivelul CCPM din
dispozitia secretarutui de stat, sef al CCPM;

l) participa la elaborarea normelor interne §i a procedurilor operationale aplicabile
CCPM, a politicilor publice si strategiei in domeniul controlului administrativ, procedurilor,
instructiunilor si ghidurilor de bune practici in acest domeniu, in conformitate cu
prevederile legale incidente;

10



m) participa la elaborarea Nomenclatorului arhivistic, in conformitate cu prevederile
legale incidente;

n) formuleaza propuneri privind necesarul de pregatire si perfectionare profesionala
a personalului din cadrul serviciilor;

0) urmaresc si centralizeaza datele privind modul de valorificare a rapoartelor
de control, notelor de informare si monitorizare comunicate ministerelor de resort
sau altor autoritdti si institutii publice ori de drept privat, in scopul initierii si
ulterior, in vederea administrarii unei baze de date, la care sa aiba acces structurile cu

atributii de controt de la nivetul administratiei publice centrale.

Sectiunea a - Il - a
DIRECTIA JURIDICA $I SUPORT LOGISTIC

Articolul 13

(1) Directia juridica si suport logistic se afla in subordinea directa a secretarului
de stat, sef al CCPM.

(2) Directia juridica si suport logistic este condusa de un director, ajutat de un
director adjunct.

(3) Atributiile si responsabilitatile directorului Directiei juridice si suport logistic
sunt prevazute in Anexa nr. 5 la prezentul regulament.

(4) Directorul adjunct al Directiei juridice si suport logistic exercita atributiile
stabilite prin fisa postului, precum si cele delegate, prin ordin, de catre secretarul de
stat, sef al CCPM, in mod direct sau la propunerea directorutui Directiei juridice si suport
logistic si raspunde de modul de indeplinire a acestora.

(5) in cazul imposibilitatii exercitarii temporare a atributiilor de catre directorul
Directiei juridice, suport $i indrumare metodotogica (concediu pentru incapacitate
temporara de munca, concediu de odihna, delegatie s.a.), acestea vor fi preluate de catre
directorul adjunct. in cazul in care directorul adjunct se afld in imposibilitatea de
exercitare temporara a atributiilor, acestea vor putea fi delegate de secretarul de stat, in
calitate de sef al CCPM, cétre un angajat cu functie de executie.

Articolul 14
(1) Atributiile Directiei juridice si suport logistic sunt urmatoarele:
a) analizeaza si avizeaza din punct de vedere juridic rapoartele de control, notele

de constatare, notele de informare si notele de monitorizare intocmite la nivelul CCPM, cu
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formularea de puncte de vedere, daca este cazul; avizeaza referatele, ordinele si punctele
de vedere intocmite de echipele de control/documentare/monitorizare.

b) acorda consultanta juridica in actiunile de control, documentare, in activitagile
de monitorizare/sprijin §i indrumare a entitatilor publice controlate, precum si in
activitatea de consiliere i coordonare metodologica a structurilor de control din cadrul
ministerelor, autoritatilor si institutiilor din administratia publica centrala;

c) intocmeste puncte de vedere la solicitarea secretarului de stat, sef al CCPM, cu
privire la legalitatea unor propuneri, initiative $i masuri de natura sa produca consecinte
juridice;

d) solutioneaza petitiile, solicitarile de informatii de interes public precum si orice
alte solicitari primite de CCPM, repartizate de catre secretarul de stat, seful CCPM, in
conformitate cu prevederile art. 4 alin. (5) din Ordonanta de urgentd a guvernului nr.
87/2020, cu respectarea termenelor stabilite prin dispozitie rezolutiva si prevazute in
legislatia incidenta;

e) participa la actiunile de control/documentare, la activitatile de monitorizare/
sprijin si indrumare a entitatilor publice controlate, precum si la activitatile de consiliere
si coordonare metodologica a structurilor de control din cadrul ministerelor, autoritatilor
si institutiilor din administratia publica centrald, conform ordinelor emise de catre
secretarul de stat, sef al CCPM;

f) reprezinta drepturile si interesele legitime ale CCPM in fata instantelor de
judecata si unitatilor de parchet, in situatia in care reprezentarea nu este asigurata de
Secretariatul General al Guvernului, pe baza ordinului de delegare de atributii emis de
secretarul de stat, seful CCPM, conform prevederilor art. 6 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 87/2020;

g) elaboreaza, actele procesuale necesare reprezentarii in fata instantelor de
judecatd (cereri de chemare in judecata, intdmpinari, cereri reconventionale, cereri de
amdnare, cereri de probatorii, cereri de repunere pe rol, cereri de constatare a perimarii,
cereri de exercitare a cailor ordinare §i/sau extraordinare de atac, cereri de indreptare
eroare materiala, imputerniciri s.a.) precum si orice alte acte procesuale de exercitare a
dreptului la aparare, cu exceptia tranzactiilor, cererilor de renuntare la drept sau la
judecata sau a cererilor de retragere a cailor de atac;

h) gestioneaza dosarele litigiilor in care CCPM este parte si le transmite ulterior spre
arhivare;
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i) elaboreaza, dupa caz, si avizeaza, sub aspectul legalititii protocoalele, acordurile
sau alte asemenea instrumente de cooperare, cu formularea de puncte de vedere, daca
este cazul, in vederea indeplinirii obiectului de activitate al CCPM;

j) intocmeste ordinele de control/documentare pentru initierea actiunilor de
control/documentare, ordinele de initiere a unor activitdti de monitorizare, respectiv
ordinele de modificare/completare a prevederilor ordinelor anterior mentionate;

k) participa la elaborarea proiectului de raport anual de activitate previzut la art.
16 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 87/2020, in colaborare cu celetalte
structuri din cadrul CCPM;

l) participa la elaborarea planului anual de control in conformitate cu prevederile
art. 10 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 87/2020;

m) participa in comisiile sau grupurile de lucru constituite la nivelul CCPM din
dispozitia secretarului de stat, sef al CCPM;

n) participa la elaborarea Nomenclatorului arhivistic, in conformitate cu prevederile
legale incidente;

0) avizeaza, sub aspectul legalitatii, instructiunite emise de cétre seful CCPM in
exercitarea atributiilor ce % revin, participa la elaborarea, dupa caz, si avizeaza procedurile
operationale aplicabile la nivelul CCPM si manualul de proceduri operationale, politicile
publice si strategia in domeniul controlului administrativ, procedurile, instructiunile si
ghidurile de bune practici in acest domeniu, in conformitate cu prevederile legale
incidente;

p) asigura fluxul documentelor la nivelul CCPM, respectiv, primirea, inregistrarea,
evidenta, trierea si circuitul documentelor/lucrarilor;

q) organizeaza si desfagoara activitati pe linie de registratura si curierat;

r) tine evidenta stampilelor folosite de conducerea CCPM si raspunde de manipularea
si pastrarea lor;

s) elaboreaza §i inainteaza spre aprobare propunerile pentru achizitia unor bunuri,
servicii sau lucréri necesare pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii, cu
consultarea celorlalte structuri din cadrul CCPM;

$) asigura si raspunde de gestionarea fondului arhivistic neclasificat al CCPM conform
prevederilor legale;

t) asigura constituirea si administrarea arhivei conform criteriilor stabilite in
Nomenclatorul arhivistic si prevederilor legale incidente;

t) asigura organizarea si desfasurarea activitatilor de protocol intern la nivelul
conducerii CCPM;
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u) asigura toate activitatile cu caracter logistic $i administrativ necesare pentru
desfasurarea n bune conditii a activitatii Corpului de control al prim-ministrului.

v) formuleaza propuneri privind necesarul de pregétire si perfectionare profesionald
a personalului din cadrul directiei.

Sectiunea a-Ill-a
COMPARTIMENTUL DOCUMENTE CLASIFICATE

Articolul 15

Compartimentul documente clasificate se afla in subordinea directa a secretarului
de stat, sef al CCPM,

Articolul 16

(1) Competentele si atributiile generale si specifice ale Compartimentului
documente clasificate sunt urmétoarele:

a) gestioneaza conform reglementarilor legale in vigoare, informatii clasificate si
documentele ce contin astfel de informatii, asigura protectia informatiilor clasificate si
securitatea documentelor clasificate intocmite sau receptionate de CCPM;

b) realizeaza demersurile legale, pe langa Structura de securitate a Secretariatului
General al Guvernului, pentru obtinerea/revalidarea/retragerea accesului personalului
CCPM la informatii clasificate;

¢) organizeaza evidenta certificatelor de securitate si a autorizatiilor de acces la
informatii clasificate eliberate de Structura de securitate a Secretariatului General al
Guvernului pentru conducerea si personalul CCPM;

d) intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate secret de serviciu
elaborate sau pastrate la nivelul CCPM i formuleaza propuneri pentru listele informatiilor
clasificate secret de stat elaborate/detinute de CCPM;

e) intocmeste §i actualizeaza listele functiilor din CCPM care presupun accesul la
informatii clasificate;

f) asigura relatia cu autoritatile si institutiile statului care au atributii pe linia
protectiei informatiilor clasificate, cu aprobarea secretarului de stat, sef al CCPM;

g) realizeaza si monitorizeaza aplicarea intocmai a procedurilor care au in vedere
protectia informatiilor si securitatea documentelor clasificate;

h) realizeaza pregatirea specifica a personalului CCPM care are acces la informatii
clasificate;
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i} realizeaza activitati de cercetare administrativa a suspiciunilor de incélcare a
cadrului legal sau a procedurilor interne in domeniul informatiilor clasificate sau in domenii
conexe, conform ordinelor emise de catre secretarul de stat, sef al CCPM;

j) analizeaza si solutioneaza petitiile/solicitarile de informatii de informatii de
interes public si orice alte solicitari primite de CCPM, repartizate de catre secretarul de
stat, seful CCPM, in conformitate cu prevederile art. 4 alin. (5) din Ordonanta de urgentd
a Guvernului nr. 87/2020, cu respectarea termenelor stabilite prin dispozitie rezolutiva si
prevazute in legislatia incidenta;

k) participa la orice actiuni de control/documentare/monitorizare, conform
ordinelor emise de catre secretarul de stat, sef al CCPM.

Sectiunea a-1V-a
CABINETUL DEMNITARULUI

Articolul 17

(1) Cabinetul demnitarului se afla in subordinea directa a secretarului de stat,
sef al CCPM.

(2) Personalul din cadrul Cabinetului demnitarului asigura buna functionare a
desfasurarii activitatii la nivelul Cabinetului demnitarului.

(3) Personalul din cadrul Cabinetului demnitarului exercita atributiile
stabilite prin fisa postului precum si cele delegate prin ordin de cétre secretarul de
stat, sef al CCPM.

Capitolul IV

Dispozitii finale

Articolul 18

Personatlul CCPM are obligatia sa cunoasca si sa respecte prevederile prezentului
regulament, ale dispozitiilor legale in vigoare, sa exercite drepturile si sa indeplineasca
indatoririle stabilite prin acesta, sa respecte normele de munci si cele de comportare in
timpul serviciului, sa contribuie la exercitarea functiilor si la realizarea obiectivelor
structurii de control.



Articolul 19
Prevederile prezentului regulament se completeaza cu orice alte dispozitii care

privesc organizarea, functionarea si atributiile CCPM.

Articolul 20
Anexele nr. 1 - 5 fac parte integranta din prezentul regulament.

Grupul de lucru:

Mihai DOBROTA - director adjunct (coordona = [
i

Cristina Florica NICULAE - sef Serviciu Control si monitorizare aaministrat;ie publica

Daniela BALUTA-ANGHEL - consilier superi%

Alexandra Mihaela DARINGA - consilier juridic superiorﬁ(ﬂl LA
Denis CIOBANU - consilier juridic superior
Constantin ISPAS - consilier juridic superior
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Anexa nr, 2

la Regulamentul de organizare si functionare al CCPM

Organigrama
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Anexa nr, 3
la Regulamentul de organizare si functionare al CCPM

Secretarul de stat, sef al CCPM, indeplineste urmatoarele atributii:

a) conduce intreaga activitate a CCPM;

b) initiaza prin emiterea ordinului, cu aprobarea prim-ministrului sau din
dispozitia acestuia, actiuni de control;

c) initiaza prin emiterea ordinului, actiuni de documentare si monitorizare,
cu aprobarea, respectiv informarea prim-ministrului;

d) propune prim-ministrului initierea actiunilor de control/documentare;

e)aproba rapoartele de control, notele de constatare/informare/
monitorizare, punctele de vedere, referatele, precum si orice alte documente
intocmite in exercitarea activitdtilor de control, documentare, monitorizare,
indrumare, coordonare efectuate §i de solutionare a petitiilor/solicitarilor de
informatii de interes public precum si oricéror altor solicitiri adresate CCPM, pe
care le inainteaza spre informare prim-ministrului, dupa caz;

f) avizeaza planul anual de control elaborat la nivelul CCPM, in trimestrul IV
al anului anterior celui pentru care se intocmeste si il supune aprobarii prim-
ministrului;

g) aproba solicitarile personatului CCPM care au ca finalitate sprijinul
autoritatilor sau institutiilor publice cu atributii in domeniul controlului, precum si al
altor organe de specialitate ale statului, inclusiv prin constituirea unor echipe mixte
de control;

h) propune Secretariatului General al Guvernului incheierea, modificarea,
suspendarea si incetarea raporturilor de munca sau de serviciu, dup3 caz, precum si
initierea procedurii de cercetare disciplinara a personalutui CCPM, cu respectarea
dispozitiilor legale;

i} aproba Regulamentul de organizare si functionare §i manualul de proceduri
operationale aplicabile CCPM, politicile publice si strategia in domeniul controlului
administrativ, procedurile, instructiunile si ghidurile de bune practici in acest
domeniu;

j) infiinteazd prin ordin, in cadrul CCPM, servicii §i birouri in raport de
necesitatile structurii de control;

k) aproba fisele posturilor pentru fiecare functie din cadrul CCPM;
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l) aproba raportul anual de activitate al CCPM si dispune publicarea
acestuia, potrivit prevederilor art. 19 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 87/2020;

m) evalueaza activitatea anuala a directorului Directiei control, monitorizare
$i coordonare metodologica, a directorului Directiei juridice si suport logistic, a
personalului din cadrul Compartimentului documente clasificate si a celui din cadrul
Cabinetului propriu, precum si a oricaror persoane din cadrul CCPM ce ocupa functii
aflate in subordonarea sa directa;

n) aproba rapoartele de evaluare anuale in care personalul ce ocupa functii
de conducere aflate in directa sa subordonare indeplineste calitatea de
contrasemnatar sau de evaluator, in conformitate cu Metodologia prevazuté in Anexa
nr. 6 la Codul administrativ adoptat prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

0) aproba procedurile operationale aplicabile la nivelul Corpului de control al
prim-ministrului si asigura implementarea unor cerinte de management privind
stabilirea obiectivelor de management, indicatorii de performantd, managementul
riscurilor si continuarea activitatii;

p) in exercitarea atributiilor ce i revin, emite ordine si instructiuni prin care
stabileste sarcini sau masuri specifice pentru personal si deleaga competente;

q) stabileste componenta echipelor de control sau documentare,
coordonatorul acestora si consilieri juridici desemnati, la propunerea directorilor
Directiei Control, Monitorizare si Coordonare Metodologica si Directiei Juridice si
Suport Logistic, dupa caz;

r) desemneaza membri echipei de control sau documentare pentru
constatarea si sanctionarea contraventiilor prevazute la art. 15 alin. (1) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 87/2020;

s) orice alte atributii stabilite prin acte normative sau prin deciziile prim-
ministrului.
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Anexa nr. 4
la Regulamentul de organizare si functionare al CCPM

Directorul Directiei control, monitorizare §i coordonare metodologicd are
urmatoarele atributii:

a) conduce i coordoneaza activitatea directiei;

b) emite dispozitii rezolutive, obligatorii, pentru tot personalul din subordinea
sa;

c) elaboreaza si actualizeaza planul anual de control si il transmite spre avizare
secretarului de stat, sef al Corpului de control al prim-ministrului;

d) avizeaza documentele de analiza si planificare a activitatii serviciilor din
subordine $i impreuna cu directorii adjuncti i cu sefii acestor servicii, stabileste
prioritati in vederea respectarii termenelor stabilite/asumate;

e} coordoneaza si indruma actiunile de control/documentare/monitorizare,
dupa caz, in baza ordinului emis de secretarul de stat, in calitate de sef al Corpului de
control al prim-ministrului;

f) propune secretarului de stat, sef al Corpului de control la prim-ministrului
desemnarea persoanelor cu atributii de conducere care vor coordona actiunile de
control/documentare/monitorizare ale structurii de control precum si componenta
membrilor echipelor de control;

g) urmareste punerea in aplicare si verificd stadiul actiunilor de
control/documentare/monitorizare si ale altor dispozitii emise de catre secretarul de
stat, sef al Corpului de control al prim-ministrului;

h) verificd atdt modul de indeplinire a atributiilor de catre personalul din
subordine, cat si calitatea actelor de control/documentare/monitorizare si a
documentelor intocmite;

i) avizeaza rapoartele de control, notele de informare, notele de constatare,
notele de monitorizare, referatele, ordinele §i punctele de vedere intocmite de echipele
de control/documentare/monitorizare si le inainteaza secretarului de stat, in calitate
de sef al Corpului de control al prim-ministrului;

j) participa la actiuni de control/documentare/monitorizare, dupa caz, in baza
ordinului emis de secretarul de stat, seful Corpului de control al prim-ministrului;

k) avizeaza orice alte documente elaborate in cadrul serviciilor pe care le
coordoneaza, precum si ordinele secretarului de stat, sef al Corpului de control al prim-

ministrului care se refera la activitatea acestora;
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l) semneaza documentele transmise altor entitati, cu exceptia celor care sunt
semnate de catre secretarul de stat, in calitate de sef al Corpului de control al prim-
ministrului;

m) urmareste prezentarea documentelor si solutionarea lucrarilor in termenele
legale de catre serviciile/birourile din structura organizatorica a structurii de control,
precum si armonizarea actiunilor intercompartimentale;

n) dupa caz, aproba ordinele de deplasare si exercita competentele delegate de
secretarul general al Guvernului in calitate de ordonator de credite, in limitele si
conditiile actelor de delegare;

o) coordoneaza activitatea de solutionare a petitiilor/sesizarilor/interpelarilor
si a solicitarilor de informatii de interes public, repartizate spre solutionare directiei,
cu respectarea termenelor stabilite prin dispozitie rezolutiva si prevazute in legislatia
incidenta;

p) intocmeste fisele de post pentru directorii adjuncti aflati in subordine si
contrasemneaza fisele de post pentru sefii serviciilor aflate in subordine;

q) propune secretarului de stat, sef al Corpului de control al prim-ministrului,
programele de perfectionare si specializare pentru personalul din cadrul directiei sale;

r) evalueaza activitatea anuala a persoanelor ce ocupa functii de conducere sau de
executie direct subordonate, contrasemneaza rapoartele de evaluare in care persoanele
din subordinea sa directa au calitatea de evaluator si aproba rapoartele de evaluare in
situatia in care persoanele din subordinea sa directa au calitatea de contrasemnatar;

5) sesizeaza abaterile disciplinare si propune secretarului de stat, in calitate de
sef al Corpul de control al prim-ministrului, initierea demersurilor pentru cercetarea
disciplinara a personalului aflat in subordine;

s) propune secretarului de stat, sef al Corpul de control al prim-ministrului,
angajarea de cheltuieli bugetare in vederea desfasurarii activitatii structurii de control;

t) participa la elaborarea raportului anual de activitate a Corpului de control al
prim-ministrului;

t) avizeaza regulamentul de organizare si functionare al Corpului de control al
prim-ministrului si manualul de proceduri operationale aplicabil Corpului de control al
prim-ministrului participa la elaborarea politicitor publice si strategiei in domeniul
controlului administrativ, procedurilor, instructiunilor si ghidurilor de bune practici in
acest domeniu;

u) asigura confidentialitatea si protectia datelor/informatiilor obtinute in

indeplinirea atributiitor de serviciu;
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v) asigura protectia informatiilor clasificate care i-au fost incredintate in
indeplinirea atributiilor de serviciu, potrivit normelor legale incidente in domeniu;

X) prelucreaza date cu caracter personal in conformitate cu prevederile
Regulamentului general privind protectia datelor.

y) indeplineste orice alte sarcini, in conformitate cu fisa postului, primite de la
secretarul de stat, sef al Corpului de control al prim-ministrului, in conditiile legii;
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Anexa nr. 5
la Regulamentul de organizare si functionare al CCPM

Directorul Directiei juridice §i suport logistic are urmatoarele atributii:

a) conduce activitatea directiei;

b) emite dispozitii rezolutive, obligatorii, pentru tot personalul din subordinea sa;

c) avizeaza documentele de analiza si planificare a activitatii directiei si impreund
cu directorul adjunct, stabileste prioritati in vederea respectarii termenetor
stabilite/asumate;

d) emite puncte de vedere privind legalitatea unor propuneri, initiative si masuri
de natura sa produca consecinte juridice;

e) avizeaza raspunsurile la plangerile prealabile sau orice alte acte prin care se
contesta actele de control intocmite de Corpul de control al prim-ministrului, in vederea
aprobarii de catre secretarul de stat, sef al Corpului de control al prim-ministrului;

f) avizeaza cereri de chemare in judecata, intdmpinari, cereri reconventionale,
cereri de amanare, cereri de probatorii, cereri de repunere pe rol, cereri de constatare a
perimarii, cereri de exercitare a cailor ordinare si/sau extraordinare de atac, cereri de
indreptare eroare materiald, imputerniciri, precum si orice alte acte procesuale de
exercitare a dreptului de aparare, urmare a delegarii competentelor de reprezentare a
institutiei, cu exceptia tranzactiilor, cererilor de renuntare la drept sau la judecata sau a
cererilor de retragere a cailor de atac, care sunt semnate de citre secretarul de stat, seful
Corpului de control al prim-ministrului;

g) reprezinta drepturile si interesele legitime ale Corpului de control al prim-
ministrului in fata instantelor de judecatd, in situatia in care reprezentarea nu este
asigurata de Secretariatul general al Guvernului sau Tn cazul in care secretarul de stat, sef
al Corpului de control al prim-ministrului nu a delegat competente de reprezentare a
institutiei altor persoane;

h) avizeaza rapoartele de control, notele de informare, notele de constatare,
notele de monitorizare, referatele, ordinele si punctele de vedere intocmite de echipele
de control/documentare/monitorizare si le inainteaza, spre avizare directorului Directiei
control §i monitorizare si coordonare metodologica sau, dupd caz, spre aprobare,
secretarului de stat, sef al Corpului de control al prim-ministrului;

i) coordoneaza si indruma actiunile de control/documentare/monitorizare, dupa
caz, in baza ordinului emis de secretarul de stat, in calitate de sef al Corpului de control
al prim-ministrului;
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j) propune, dupa caz, directorului Directiei control, monitorizare si coordonare
metodologica §i secretarului de stat, sef al Corpului de control al prim-ministrului
membri/consilieri juridici in actiunile de control/documentare/monitorizare;

k) participa la actiuni de control/documentare/monitorizare, dupé caz, in baza
ordinului emis de secretarul de stat, seful Corpului de control al prim-ministrului;

l) verifica atat modul de indeplinire a atributiilor de catre personalul din subordine,
cat si calitatea actelor de control/documentare/monitorizare si a documentelor intocmite;

m) avizeaza orice alte documente elaborate in cadrul directiei pe care o
coordoneaza, precum si ordinele secretarului de stat, sef ai Corpului de control al prim-
ministrului care se refera la activitatea acesteia;

n) semneaza documentele transmise altor entitati, cu exceptia celor care sunt
semnate de catre secretarul de stat, in calitate de sef al Corpului de control al prim-
ministrului;

0) coordoneaza activitatea de solutionare a petitiilor/sesizarilor/interpelarilor si a
solicitarilor de informatii de interes public, repartizate spre solutionare directiei, cu
respectarea termenelor stabilite prin dispozitie rezolutiva si prevazute in legislatia
incidenta;

p) urmareste prezentarea documentelor si solutionarea lucrdrilor in termenele
legale de catre directia pe care o conduce precum s§i armonizarea actiunilor
intercompartimentale;

q) avizeaza regulamentul de organizare si functionare si manualul de proceduri
operationale aplicabil Corpului de control al prim-ministrului, participad la elaborarea
politicilor publice §i strategiei in domeniul controlului administrativ, procedurilor,
instructiunilor si ghidurilor de bune practici in acest domeniu;

r) asiguré intocmirea si publicarea raportului anual de activitate al institutiei;

s) sesizeaza abaterile disciplinare §i propune secretarului de stat, sef al Corpului
de control al prim-ministrului, initierea demersurilor pentru cercetarea disciplinard a
personalului din subordine;

s) Intocmeste fisele de post pentru directorul adjunct aflat in subordine si pentru
personalul Compartimentului documente clasificate; contrasemneaza fisele de post pentru
personalul de executie din cadrul directiei;

t) evalueaza activitatea anuala a directorului adjunct din cadrul directiei pe care o
conduce sau a personalului de executie direct subordonat si contrasemneaza rapoartele de
evaluare privind activitatea anuala a personalutui de executie in care directorul adjunct

din cadrul directiei pe care o conduce are calitatea de evaluator;
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t) dupa caz, aproba ordinele de deplasare si exercitd competentele delegate de
secretarul general al Guvernului in calitate de ordonator de credite, in timitele si conditiile
actelor de delegare;

u) propune secretarului de stat, sef al Corpului de control al prim-ministrului,
programele de perfectionare §i specializare pentru personalul din cadrul Corpului de control
al prim-ministrului;

V) supervizeaza si coordoneaza toate activitatile cu caracter logistic si administrativ
necesare pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii Corpului de control al prim-
ministrului, respectiv:

1) evidenta si circuitul documentelor;

2) inregistrarea si evidenta tuturor documentelor in vederea arhivarii acestora,
precum si gestionarea fondului arhivistic al Corpului de control al prim-ministrului, prin
inventarierea documentelor create si detinute la nivelul structurii, evidenta, selectionarea
si pastrarea acestora in depozitul de arhiva organizat la nivelut Corpului de control al prim-
ministrului, pana la implinirea termenelor de pastrare stabilite in nomenclatorul arhivistic,
ori pana la preluarea acestora de cdtre Arhivele Nationale, in conditiile si la termenele
prevazute de Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996, republicati;

3) dispune masuri pentru elaborarea Nomenclatorul arhivistic;

4) semneaza §i inainteaza spre aprobare secretarului de stat, seful Corpului de
controt al prim-ministrului propunerile de angajare de cheltuieli bugetare pentru achizitia
unor bunuri, servicii sau lucrari necesare pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii;

5) contrasemneaza i urmareste derularea contractelor incheiate in numele si
pentru Corpul de control al prim-ministrului de catre Secretariatul General al Guvernului,
in baza dispozitiilor emise de secretarul de stat, seful Corpului de control al prim-
ministrului;

6) colaboreaza cu Secretariatul general al Guvernului i, dupa caz, cu Serviciul
de Telecomunicatii Speciale §i dispune masuri pentru buna administrare a serverelor si a
echipamentelor IT aflate in folosinta Corpului de control al prim-ministrului; pentru
administrarea domeniului de internet alocat institutiei; pentru efectuarea operatiunilor de
intretinere si securizare a retelei informatice §i a echipamentelor IT; pentru administrarea
echipamentelor si retelei de telefonie;

7) repartizeaza sarcini si verifica indeplinirea lor de catre personalul care
asigura serviciile de curatenie si personalului de deservire a autoturismelor alocate spre
folosinta Corpului de control al prim-ministrului; semneaza foile de parcurs aferente
acestor autoturisme;
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x) asigura confidentialitatea si protectia datelor/informatiilor obtinute fn
indeplinirea atributiilor de serviciu;

y) asigura protectia informatiilor clasificate care le-au fost incredintate in
indeplinirea atributiilor de serviciu, potrivit normelor legale incidente in domeniu;

z) prelucreaza date cu caracter personal in conformitate cu prevederile
Regulamentului general privind protectia datelor;

aa) indeplineste orice alte sarcini, in conformitate cu fisa postului, primite de la

secretarul de stat, sef al Corpului de control al prim-ministrului, in conditiile legii;
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