
 
 

SINTEZA 

concluziilor rezultate ca urmare a verificărilor efectuate la Ministrul Afacerilor Externe 

și la unitățile aflate în subordinea, coordonarea sau sub autoritatea acestuia 
 

Urmare a finalizării verificărilor efectuate la Ministerul Afacerilor Externe („MAE”) 

și la unitățile aflate în subordinea, coordonarea sau sub autoritatea acestuia, cu privire 

la „verificarea modului de implementare a măsurilor prevăzute în dispozițiile Legii nr. 

296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității 

financiare a României pe termen lung”, au fost constatate următoarele: 

1. MAE și Agenția de Cooperare Internațională Pentru Dezvoltare („RoAid”) au fost 

exceptate de la implementarea măsurii de desființare a posturilor vacante existente la 

nivelul acestora prin aprobarea de către Guvernul României a unor memorandumuri. 

2. La data de 01.07.2024, măsura prevăzută în Legea nr. 296/2023, cu modificările 

și completările ulterioare, privind reorganizarea în vederea respectării normativului de 

posturi de execuție pentru serviciu/direcție/direcție generală nu a fost îndeplinită în 

totalitate, în sensul că, unele entități organizatorice din structura centralei MAE nu 

respectau normativul de posturi de execuție pentru serviciu/direcție/direcție generală. 

3. Regulamentul de organizare și funcționare al MAE nu a fost modificat după 

reorganizarea structurilor din cadrul MAE, astfel că, termenul prevăzut la art. XX alin. (7) 

din Legea nr. 296/2023, cu modificările și completările ulterioare, nu a fost respectat. 

4. RoAid și Institutul Diplomatic Român („IDR”), instituții aflată în subordinea MAE 

și Institutul European din România („IER”), instituție aflată în coordonarea MAE, au fost 

exceptate de la aplicarea măsurilor privind procesul de 

comasare/desființare/reorganizare/fuzionare sau transfer a activității către alte structuri 

organizatorice, prin aprobarea de către Guvernul României a unor memorandumuri. 

5. În luna martie 2024 au fost acordate indemnizații de hrană în cuantum de 4.593 

lei (brut) unui număr de 14 angajați din cadrul IDR și în cuantum de 3.270 lei (brut) unui 

număr de 10 angajați din cadrul RoAid ale căror salarii lunare nete depășeau suma de 

8.000 lei, fiind astfel încălcate prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 

așa cum a fost modificat prin pct. 1 al art. XXVI din Legea nr. 296/2023, cu modificările 

și completările ulterioare. 

6. MAE și instituțiile aflate în subordinea acestuia cu atribuții în domeniul afacerilor 

externe au fost exceptate de la aplicarea prevederilor referitoare la limitarea 

cheltuielilor privind achiziția de telefoane mobile și a abonamentelor de telefonie mobilă. 

7. Nu au fost modificate fișele de post ale angajaților din cadrul MAE și IDR, 

beneficiari ai indemnizației pentru titlul științific de doctor, în sensul evidențierii unui 

set de atribuții obiective și cuantificabile care să permită verificarea lunară a modului în 

care activitatea acestora a fost valorificată în mod suplimentar, nefiind astfel respectate 

prevederile art. XXXVIII coroborate cu cele ale art. XXXIX din OUG nr. 115/2023, cu 

modificările și completările ulterioare. 

*  *  * 

Recomandările și propunerile CCPM au vizat reglarea disfuncțiilor identificate, iar, 

pentru valorificarea constatărilor, actul de control a fost transmis către instituțiile și 

autoritățile cu competențe specifice domeniului în care au fost evidențiate abateri. 
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